
 

 

 عنه  المنبثقة واللجان الإدارة مجلس آتمكاف سياسة

 الربحية   غير المنظمات لتنمية الجمعيات لحاضنة

 الهدف

 أجل من المكةفآت  تنظسم هو المنبثق  ولجةنه الإدارة مجلس لأعضيية  المكةفآت  سييسةسيي  من الهدف

 من يمكنهم بمة منةسيب   وخبرة وإداري  وفنس  علمس  كفة ة ذوي لجةن أو مجلس أعضية  اسيققاة  

 .عةلس  وكفة ة بمهنس  وواجبةتهم مهةمهم تأدي 

 البشيري  الموارد  اسيققاة   خلالهة من تسيقاس  فسهة  للعمل جةذب  بسئ  خلق إلى الجمعس  تهدف كمة

 خلال من وذلك رؤيقهة  وتحقسق نموهة لاسيقدام  علسهة والإبقة  المالوب  والخبرات  المهةرات  ذات 

 .السسةس  تلك

 للمكافآت المنظمة والقواعد المبادئ

 في علسهة والمنصيو   المنبثق  ولجةنه الإدارة مجلس أعضية  لمكةفآت  المنظم  الأحكةم ضيو  في

   للجمعس  الأسيةسيس  واللائح   الجمعسةت  حوكم  قواعد و   الأهلس  الجمعسةت  لنظةم القنفسذي  اللائح 

 :القةلس  والقواعد  للمبةدئ وفقًة المنبثق  ولجةنه الإدارة مجلس أعضة  مكةفآت  تكون

 المقبرعسن قبل من لهة المحدد  والغرض    للزكةة الشرعس  المصةرف عةةامر .1

 المةلس  والقوائم السنوي  الققرير في ذلك عن الإفصةح .2

 المةلس  القوائم حسي     ومشيةريعهة للجمعس  المةلس  الاسيقدام   على المكةفةة صيرف يؤثر ألا .3

 .الحسةبةت  مراج  من المعقمد  الشةمل المةلي والققرير العمومس  الجمعس  من المعقمدة

 نسييب  تقل ألا على المركز من المعقمدة الحوكم  بمعةيسر الإدارة ومجلس الجمعس  القزام .4

 .%85 عن الجمعس  في الحوكم 

 .سنويةً  ملايسن خمس  عن الجمعس  إيرادات  يقل ألا .5

 .العمومس  الجمعس  موافق  .6

 أو المجلس بهة قةم القي وتوجسهةت  قرارات  على ت الحسييةبة مراج  من  تحفظ ود جو عدم .7

 .المكةفآت  عنه تصرف الذي المةلي بةلعةم الخةص  القشغسل وتبعةت   المنبثق  اللجةن

 .المةلس  السن  نهةي  بعد  المكةفةة صرف يكون .8



 

 

 

 للاتي وفقا اللجان وأعضاء الإدارة مجلس أعضاء مكافاة مقدار

 ريةل 1000 الإدارة مجلس في عضيويقه مقةبل العضيو علسهة يحصيل القي المكةفأة مقدار .1

 . السن  في اجقمةعةت  6 عن الاجقمةعةت  عدد  يقجةوز ألا على اجقمةع لكل

 مجلس عن المنبثق  اللجةن في عضيويقه مقةبل العضيو علسهة يحصيل القي المكةفةة مقدار .2

 اجقمةعةت  6 يقجةوز ألا على اجقمةع لكل ريةل 500 بقشيكسلهة قرار صيدر والقي  الإدارة

 .السن  في

 . حق وجه دون له صرفت  اذا المكةفةة إعةدة عضوال على يج   .3

 :المكافاة مقدار عن التنازل ضوابط

 .صرفهة وقبل المةلس  السن  نهةي  بعد  ةفأةكالم عن بةلقنةزل كقةب  الإقرار .1

 .نفسهة للجمعس  القنةزل يقم .2

 .الداعم العضو عضوي  على للحصول المحسو   القبرع من ةفأةكالم عن القنةزل يعد  لا .3

 . كقةب  إقراره بعد  القنةزل عن الرجوع يجوز لا .4

 المؤقت الإدارة مجلس مكافآت

 وجدت  إن الجمعس  أموال من المؤقت  الإدارة مجلس أعضة  مكةفةة مقدار على النص  للمركز .1

 منه الصةدر القعسسن قرار في

 المكةفةة مقدار يقجةوز ألا المؤقت  الإدارة مجلس عضة  مكةفةتة مقدار على النص  عند  يراعي .2

 ألا على اجقمةع كل عن ريةل 1000 قدره مبلغة عضيويقه مقةبل العضيو علسهة يحصيل القي

 السن  في اجقمةعةت  6 عن الاجقمةعةت  عدد  تقجةوز
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